BUNDNER
UV UNIHOCKEY
VERBAND

Geschaftsfuhrung, Administration & Trainingsleitung
(rund 30 %)

Der Bundner Unihockey Verband (BUV) engagiert sich fur die nachhaltige
Entwicklung des Unihockeysports im Kanton Graubtinden — von der
Nachwuchsforderung bis zum Leistungssport.

Zur Entlastung des ehrenamtlichen Vorstandes und zur weiteren Professionalisierung
suchen wir eine engagierte, selbststandig arbeitende und sportaffine Personlichkeit.

Deine Aufgaben

1. Geschaftsfuhrung & Verbandsadministration
e Operative Flhrung der Verbandsadministration (ohne Buchhaltung)
« Pflege und Weiterentwicklung von Webling, Website und Social Media
o Koordination von Férdergeldern und Unterstlitzung im Sponsoring
e Austausch und Zusammenarbeit mit den Mitgliedsvereinen
e Mitarbeit an der strategischen Weiterentwicklung des Verbandes, auch im
Rahmen «Unihockey 2025» von swiss unihockey

2. Auswahlen & Regionales Leistungszentrum (RLZ)

Administration
e Gesamtkoordination der Auswahlen und des RLZ:
o Planung der Saison- und Trainingsprogramme
o Organisation von Selektionen, Trainingsweekends und Events
o Abwicklung von Foérdergesuchen und Labelprozessen
« Funktion als J+S-Coach
o Pflege von Leistungs- und Trainingsdaten (XPS)
o Koordination mit der Talentschule (inkl. Selektionsprozesse)
e Organisation von Events (insb. Grischa Challenge)
Training & Sport
« Unterstutzung und Vertretung der Headcoaches der Auswahlteams
« Eigenstandige Leitung von Trainings im RLZ und bei Auswahlen
« Aktive Mitwirkung in der Talentidentifikation und -entwicklung



Dein Profil

e Fundierte Erfahrung im Unihockey — idealerweise im Nachwuchs- und
Leistungssport

Erfahrung im Vereins- oder Verbandsumfeld von Vorteil

Fahigkeit, administrative und sportliche Aufgaben zu verbinden
Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

Hohe Trainerqualifikation (mind. J+S Zusatz Leistungssport, Berufs- oder
Diplomtrainer/in von Vorteil)

Ausgepragte Kommunikations- und Koordinationsfahigkeit

« Motivation, die Zukunft des Blndner Unihockeys aktiv mitzugestalten

Pensum & Rahmenbedingungen

o Gesamtaufwand: ca. 600 Stunden pro Jahr (davon rund 200 Stunden
Training), was rund einem 30 % Pensum entspricht

o Perspektivisch ist ein Ausbau des Pensums maoglich

« Modglichkeit, andere Tatigkeiten fur andere Arbeitgeber oder zusatzliche
Trainerleistungen fur Vereine auf Mandatsbasis zu ibernehmen (separat
entschadigt)

Was wir bieten

o Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit grossem
Gestaltungsspielraum

o Direkter Einfluss auf die Entwicklung des Unihockeysports in Graubinden

« Zusammenarbeit in einem engagierten Umfeld aus Verband, Vereinen und
Nachwuchstalenten

Kontakt & Bewerbung

FUr Auskunfte steht der Bundner Unihockey Verband, Andreas Bass, Prasident
(079 590 96 79) gerne zur Verfugung.

Bewerbungen sind per Mail an praesident@buv.ch einzureichen.
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